
Wir bilden.

FÜR STARKE BETRIEBS- 
UND PERSONALRÄTE-/INNEN
AUS ALLEN BEREICHEN
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CHANTAL SANDER  
Dipl. Betriebswirtin 

Der Glaube allein ist ein zahnloser Tiger! Kompetenz ist 
die Basis für erfolgreiche Betriebsratsarbeit. Ich unter-
stütze Betriebsräte darin, offensiv die sozialen und wirt-
schaftlichen Interessen der Belegschaft zu vertreten.

Als Betriebswirtin mit über 20 Jahren Praxiserfahrung in 
der Weiterbildung der Interessenvertretung, begeistert es 
mich auch heute noch, Betriebsräte zu treffen, die ihren 
Platz finden möchten und in Unternehmen etwas bewegen 
wollen. Gerne teile ich meinen reichen Erfahrungsschatz 
mit Ihnen.

Ihre Chantal Sander

CATHARINA PFEIFFER    
Soziologin M.A.

Sie haben ein Thema im Kopf, finden dieses aber nicht 
in unserem Angebot? Sie sind nur drei Teilnehmer und 
können auch nur zu Ihrem konkreten Wunschtermin?
Bei uns ist nichts unmöglich. Aufgrund unseres kleinen 
Teams sind wir jederzeit flexibel und in der Lage, 
Entscheidungen schnell zu treffen. Als Veranstaltungs- 
koordinatorin kann ich deshalb rasch reagieren und Ihre 
individuellen Wünsche umsetzen. Denn Sie als Teilneh-
mer-/in stehen bei meiner Arbeit im Mittelpunkt. Seminare 
mit „Wohlfühlfaktor“, ein Ziel, dass ich täglich vor Augen 
habe. Ich freue mich auf Ihre Seminarbuchung.

Ihre Catharina Pfeiffer

IQF Seminare – Wir stellen uns vor
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„Arbeitsmethode in kleinen Gruppen 
Aufgaben auszuarbeiten und vorzustel-
len vertieft den Stoff immens, Rudi hat 
uns sehr gut veranschaulicht was zu 
welchem Zeitpunkt zubeachten ist.“

Seminar: Betriebsverfassungsrecht Teil 3

Wolfgang Leppig, Warema Renkhoff SE
„Mir hat gefallen, das man auf unseren 
Wunsch eingegangen ist, das Seminar 

für uns in der Nähe abzuhalten. 
Mit Herr Klebes war das Lernen die 

reinste Freude.“
Seminar: Betriebsverfassungsrecht Teil 1 

Hiltrud Wirth, AFRISO-EURO-INDEX GmbH

„Insbesondere die rechtlichen Informationen 
von Ra. Heese waren sehr interessant.

H. Schuellermann zeichnet sich insbesondere 
durch seine Lebenserfahrung aus.“
Seminar: Die gesetzliche Rentenversicherung

Andreas Sulzbacher, Fehrer Automotive GmbH

„Sehr gute Organisation
und Zeiteinteilung“

Seminar: Die Wahl der Jugend- 
und Auszubildendenvertretung

Jessica Schildt, 
LISI AUTOMOTIVE KKP GmbH & Co. KG

„Das Seminar hat mir wirklich sehr gut gefallen. […] 
Die Verpflegung und die Atmosphäre in dem Hotel 

waren ebenso klasse. Sehr gerne würde ich auch in 
Zukunft ein Seminar von Euch besuchen.“

Seminar: Datenschutz für den BR

Ralf Herborn, Fraunhofer ISC Würzburg
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Unsere Garantien für Sie …

GRUPPENGRÖSSEN-GARANTIE  

Wir garantieren Ihnen, dass in unseren Seminaren die Teilnehmerzahl von
maximal 12 Personen nicht überschritten wird.

Damit können wir gewährleisten, dass Ihre individuellen Bedürfnisse und
Fragestellungen bestmögliche Berücksichtigung finden und ein produktives
Arbeitsambiente zustande kommt.

SUPPORT-GARANTIE  

Wir garantieren Ihnen auch unsere Unterstützung nach dem Seminar. Sollten im 
Anschluss noch Fragen auftauchen oder auch offen geblieben sein, stehen Ihnen 
unsere Referentinnen und Referenten per E-Mail oder Telefon zur Verfügung.

ZUFRIEDENHEITS-GARANTIE  

Sofern Sie mit dem gebuchten Seminar nicht zufrieden sein sollten, können Sie die 
Veranstaltung nach zwei Stunden wieder verlassen. Wir erstatten Ihnen die komplette 
Seminargebühr zurück.

Damit möchten wir erreichen, dass nur zufriedene Teilnehmer-/ innen in unserem
Seminar verbleiben und eine positive Arbeitsatmosphäre gewährleistet werden kann.

„Sehr interessant, auch der Austausch 
mit anderen Berufskollegen.“

Seminar: Haftung des BR und Arbeitnehmerhaftung

Simona Andrea Meyer, 
News-Log Airline Logistic GmbH
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Was spricht für ein Seminar bei IQF?

„Ich war mit dem Seminar rundum zufrieden. 
Es war sehr hilfreich, einen ersten Einblick

in die Rolle als SBV zu bekommen.“
Seminar: SBV Teil 1 

Heiko Birkholz, Medin GmbH & Co. KG

„Herr Heese hat das Top vermittelt, vor allem 
seine Beispiele waren interessant.

Chantal hat IQF ebenfalls sehr professionell 
dargestellt und durch ihre freundliche Art ein 

angenehmes Klima geschaffen.“
Seminar: Aktuelle Rechtsprechungen 

Horst Wierstorff, 
Randstad Deutschland GmbH & Co. KG .	Kleine Teilnehmergruppen

.	Hotel-Buchungs-Service 

.	Familiäre Seminar-Atmosphäre

.	Regionale Tagungshotels

.	Unkompliziertes Anmeldeverfahren

.	Wir kümmern uns um all Ihre Belange
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Übersicht unseres Seminar-Angebots

Grundlagenseminare

Wirtschaftsausschuss und Arbeitszeit/Vergütung

Gesundheit im Betrieb

Schwerbehindertenvertretung

Kommunikation und Rhetorik

Ausbildung zum/r betrieblichen Suchtberater-/in

Arbeitsrecht, Betriebsverfassungsrecht
und aktuelle Rechtsprechungen

plus
Inhouse-Schulungen

und
Klausurtagungen
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Wir kommen zu Ihnen: Inhouse-Schulung

Für kleine Gremien mit maximal sieben
Teilnehmer-/innen bieten wir Inhouse- 
Schulungen zu einem attraktiven Spezial-
preis an.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Anfrage
und erstellen Ihnen gerne ein
unverbindliches Angebot. Bitte senden
Sie uns dazu einfach eine Anfrage per
E-Mail an: info@iqf-seminare.de

Sie suchen ein maßgeschneidertes Seminar für Ihr ganzes Gremium?
Zu unserem Angebot gehören nicht nur externe / offene Schulungsveranstaltungen. Wir bieten unseren Kundenorgani-
sationen gleichermaßen qualitative Inhouse-Schulungen an. Diese haben den Vorteil flexibel, effizient und individuell 
zu sein. So können sie alle Seminare, die Sie in unserem Jahresprogramm oder auf unserer Website finden, auch 
direkt bei uns als Inhouse-Schulung buchen. Selbstverständlich können Sie auch mit Ihren eigenen Themenwünschen 
an uns herantreten. Wir konzipieren ein auf Ihr Gremium und Ihre Bedürfnisse und Fragestellungen zugeschnittenes 
Seminar.

IHR NUTZEN – IHRE VORTEILE  

.	 Inhouse-Schulung bereits ab zwei Teilnehmer möglich

.	 Alle Mitglieder des Gremiums sind auf dem gleichen Kenntnisstand

.	 Weiterbildung direkt bei Ihnen vor Ort (auf Wunsch jedoch auch in einem ausgesuchten externen Tagungshotel)

.	 Das vermittelte Schulungswissen ist genau auf Ihren Betrieb abgestimmt

.	 Maximale Themenvielfalt

.	 Kosten- und Zeitersparnis

.	 Die Teambildung wird durch das gemeinsame Lernen gestärkt

Neben Inhouse-Schulungen organisieren und führen wir auch Ihre Klausurtagungen oder Workshops durch.

MÖGLICHE THEMEN  

.	 Wirtschaft im Abschwung: Kurzarbeit als Chance?

.	 Die Gefährdungsbeurteilung – Praxisseminar mit Begehung vor Ort

.	 Jahresabschluss und Bilanzanalyse

.	 Grundlagenseminare (Arbeitsrecht, Betriebsverfassungsrecht, Wirtschaftsausschuss) 

.	 Alkohol und Sucht am Arbeitsplatz

.	 Interessenausgleich, Sozialplan, Schließung von Betriebsteilen

.	 Haftung des Betriebsrates und Arbeitnehmerhaftung

.	 Psychische Belastungen am Arbeitsplatz 

.	 Wahlvorstands-Schulungen 

.	 …
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Unsere Tagungshotels

HOTEL
KAPELLENBERG  
97246 EIBELSTADT 
www.hotel-kapellenberg.de

GHOTEL
WÜRZBURG
97080 WÜRZBURG 
www.ghotel.de/hotels/wuerzburg

HOTEL
KUNZMANN´S
97708 BAD BOCKLET 
www.kunzmanns.de

DORINT HOTEL
WÜRZBURG  
97070 WÜRZBURG 
www.accor.com

HOTEL
WALFISCH
97070 WÜRZBURG 
www.hotel-walfisch.de

GASTHOF BÄREN
97236 RANDERS-
ACKER 
www.baeren-randersacker.de



IQF Seminare
Friedenstraße 42a · 97276 Margetshöchheim
Telefon 0931/ 3592152 · Telefax 0931/ 3592796
info@iqf-seminare.de · www.iqf-seminare.de
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