
IHR SEMINAR-VORTEIL

→ Kostenloses Einsteiger-Starterpaket

→ Kleine Gruppen mit max. 12 Personen
für bestmöglichen Wissenstransfer

→ Rechtliche Grundlage der Arbeit

→ Betriebsratsmitglieder, der Betriebsrat
als Organ

→ Organisation und Inhalt der Betriebsratsarbeit

verfassungsrechtlichen Beteiligungsrechte
der/des BR

→ Einführung in die Mitbestimmungsrechte

→ Ausübung und rechtliche Durchsetzung
der Mitbestimmungsrechte

ECHTES PROFISEMINAR … IHR SEMINAR-NUTZEN

→ In diesem Seminar erhalten Sie einen praxis-

→ Sie lernen Ihre Rechten und Pflichten als

→ Sie erfahren, wo Sie die richtigen Antworten
auf Ihre vielen Fragen im BR-Alltag finden.

METHODIK

Kurzvorträge in der Regel mit Power-Point-
Visualisierung,Gruppenarbeit, Übungen etc.

FREISTELLUNG

TEILNEHMERBEITRAG

zzgl. ges. MwSt.

Weitere Infos zum Seminar
erhalten Sie auf unserer
Webseite – Scannen Sie
einfach den QR-Code!

Für Ihren erfolgreichen
Start in die
Betriebsratsarbeit!

Wir bilden.

beinhaltet: Betriebsverfassungsgesetz
Skript, Tragetasche,
Kugelschreiber, Schreibblock

→ Regionaler Seminarort
Gasthof Bären, Randersacker

… für alle neu gewählten Betriebsrät:innen und
als Auffrischung für alte Hasen.

BETRIEBSVERFASSUNGSRECHT TEIL 1:

nahen Einstieg in Ihr neuesAmt als Betriebsrat:in.

Arbeitnehmervertreter:in kennen.

NEHMEN SIE
TEIL – UND WIR
SCHENKEN IHNEN

EIN
STARTERPAKET!

Erfolgreiche Betriebsratsarbeit braucht von Anfang
eine solide Basis. Um diese zu erlangen, müssen
Sie sich mit den Grundlagen der Betriebsratsarbeit
vertraut machen. In diesem Seminar bekommen
Sie einen kompakten Überblick über das Betriebs-
verfassungsgesetz und werden in die Lage versetzt,
die tägliche Betriebsratsarbeit problemorientiert
und fehlerfrei bewältigen zu können.

des Betriebsrats

→ Übersicht über Struktur der betriebs-

IQF Seminare GbR · Friedenstraße 42a · 97276 Margetshöchheim
Telefon 0931/3592152 · Telefax 0931/3592796 · info@iqf-seminare.de · www.iqf-seminare.de

Die Kosten für die Teilnahme hat der Arbeitgeber
gem. § 37 Abs. 6 i.V. m § 40 BetrVG und § 96. Abs. 

4 i. V. m. § 96 Abs. 8 SGB IX zu tragen.

Seminargebühr 1.090 EUR zzgl. Unterkunfts-
und Verpflegungspauschale 750 EUR


